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市政务服务和数据管理局直通安置计划
一、工作原则

根据中央、省有关文件精神，按照公开、公平、公正原则，坚持人岗相适、人事相宜，实施精准化安置，切实提高转业军官安置的匹配度。
二、安置岗位
（一）岗位名额:少校及以下（含营级正职及原专业技术10级）1名。
（二）安置岗位:深圳市信息安全管理中心专业技术中级及以下岗位。
（三）岗位要求

1.中共党员；

2.具有全日制大学本科以上学历，并取得相应学位；

3.计算机科学与技术类专业（包含计算机网络与安全、人工智能等）。

三、安置程序

（一）资格审核

根据市委退役军人移交安置工作专项小组办公室反馈的报名人员名单，通知报名人员提供符合岗位要求的证明材料，接收单位审核报名人员是否符合报考岗位的资格条件，审查报名人员提供的个人证明材料。

（二）综合考核

采取综合考核的办法，主要考核报名人员在专业能力、综合能力等方面与岗位需求的匹配程度。考核采取面试的方式，由接收单位组织3-5名考官形成面试考核组开展考核。

（三）确认接收

接收单位根据报名人员资格审核和综合考核情况，提出确定接收人员名单，经市政务和数据局审核批准，报市委退役军人移交安置工作专项小组办公室确认后，办理有关手续。

四、有关要求

请转业军官详细了解安置计划，积极配合做好直通安置工作，如实反馈个人有关情况，提供相关材料。

本工作计划未尽事宜由市政务和数据局、市信息安全管理中心负责解释。

（联系人：朱素丽、黄文璐，联系电话：0755-88120416、0755-88128458）


